“Emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti degli organi di amministrazione e
controllo, ai dirigenti nonché agli associati”.

Articolo 14, comma 2, d.Igs. 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del Terzo settore).

COMPONENTI CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo € composto da n.7 membri che non percepiscono alcun compenso (0,00 euro) per il loro incarico. Gli
stessi non hanno ricevuto alcuna indennita particolare o rimborso spese.

ASSOCIATI DIPENDENTI

CATEGORIA Totale redditi !\lumero - gg Iavora.tlve Redfilto medio / | Reddito medio /
da CU dipendenti totali dipendente gg

Dipendenti con piu di 300 gg € 64.349,88 6 1818 € 10.724,98 € 35,40

lavorative nell'anno

Dipendenti con gg lavorative € 12.894,59 3 425 € 4.298,20 €30,34

nell'anno comprese tra 122 e 181

Dipendenti con 77 gg lavorative €1.375,00 1 77 €1.375,00 €17,86

nell'anno

ASSOCIATI COLLABORATORI (AUTONOMI O OCCASIONALI)

Compensi i i i i i

CATEGORIA p l Numero . gg Iavora.tlve Redfilto medio / | Reddito medio /
totali| collaboratori totali dipendente gg

Associati con compenso inferiore a €2.213,00 2 48 € 1.106,50 € 46,10
2.000 €
Associati con compenso tra 2.001 € € 14.105,00 3 86 €4.701,67 € 164,01
e 5.000 €
Associati con compenso tra 5.001 € € 15.903,76 2 340 €7.951,88 € 46,78

e 9.000 €




